CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRAN POR UNA PARTE EL
INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE COLON, EN LO SUCESIVO "IMMC", REPRESENTADA POR SU
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPALDE L AS MUIERES DE COLON, LA C. GEORGINA NADYA
CASAS BRIONES Y LA LICENCIADA EN PSICOLOGIA AREA CLINICA NORMA RODRIGUEZ RAMIREZ, EN LO
SUCESIVO "EL PRESTADOR", AL TENOR DE LAS DECIARACIONES Y CLAUSULAS SIGUIENTES:

DECLARACIONES
Del "iMMC™:

1. Que es organismo descentralizado de la Administracién Péblica Municipal, con personalidad
juridica y patrimonio propio, cuyo objeto serd la atencién integral de las mujeres en el
Municipio, de conformidad con lo estabiecido en el Decreto por el que se crea el Instituto
Municipal de las Mujeres de Colon, Qro., publicado en la Sombra de Arteaga. ‘
Que de acuerdo con lo sefialado por el articulo 2 del Decreto referido tiene como unjem

ND

o establecer las politicas v acciones que propicien la plena incorporacién de la mujer en la vid:
economica, politica, cultural y social, zientando su participacién en todos ios niveles y
ambitos de decision, promoviendo znte las autoridades e instancias competentes los
mecanismos necesarios para elio. Asi corno también para el cumplimiento de objetivo tendrd  *
las siguientes atribucicnas:

a) Promover que las mujeres disfruten de todos los derechos humarnos reconocidos en los
instrumentos nacionales e internacionales e impulsar acciones para defenderlos y protegerlos, asi
como combatir las practicas viciatorias a los mismos

b} Promover la actualizacion fortalecimiento de los mecanismos juridicos y administrativos para
asegurar el ejercicio integro de los derechos ciudadanos de ia mujer;

c) Promover ante las instancias competentes v coadyuvar en la realizacién de acciones tendientes a
prevenir, sancionar, atender y erradicar !a violencia y discriminacién contra las mujeres, incluyend
ia producida en el seno de la familig;

d} Promover acciones tendientes a avanzar en el reconocimiento social a las aportaciones de la mujer

G v a su participacion en todos lo.) ambitos de la vida social, en iguzaidad de condiciones con el varén.

e} Y todas aquellas contenidas en el articuio 3 del Decreto por el que se crea el Instituto Municipal de

las Mujeres de Colon. Q
§
3. Quede confor .,..H?d conlo sefielado en los articulos 1.3 fraccidn Promover ante las instancias
competentes y coadyuvar en la realizacién de acciones tendientes a prevenir, sancicna r,

atender y erradicar la viclencia y azs\:rzmma:iém contra las mujeres, inciuyendo la producida

en el seno de la familia;
' 4 Que con fundamento en el articulo 13 fraccion V de! Decreto por el que se crea el Instituto
",M{,{hicipal de las Mujeres de Coldn, Qro., la Directora Generat cuenta con la capacidad

‘mstituto.

5. Que el domicilio del IMMC es: Calle Venustiano Carranza No. 17 ¢
C olén. C.P. 76270 Estado de Querétaro.

fonia Centro Municipio de

4126804845




\

C
c

}

apacidad prestar

iay

O

|
reqgent(

~~n

senat

nte:

v ~
rid

gue

e

err

S

\stancia
dir

-

cuelas, em

en es

S

/o tallere

Y
~- ¥

tica

~O

ecta a

cion

n

atet

13

estime

g
auto

a1y

ipriieti




, pagar
cucion

[«

ADOR"

calid
L PREST
entec

ioui
.:.)LA‘

L
a

©
o

como por la

)
1

cion

ta

Or ta pres

D

[Xe}
nto

Lan

>N

cov

ro

t

Un ¢

n por ningt

10

BVA

RE

(&}
0
m\l,
%
m

=
C

~
U

Q.

ue se obl

0 g

a

i
|
i

AC"
VIL

\L IMA

este contrato

CoLC

LU,
/

Py

xperi
CO!

deradn

trato.

0s conocimientos, periciay e

n
spon

C

1

corres
este con

(

oniales

rim

contrato.

ida

|
al
1

)

ad

ame

)
ni

m

I

=
-
J

Xi

CIOS. "El

RV

i

[»]

rensum
ervicios

LOS SE

a

ic
iC
S <

| =
TOOES

CION Di

i

A

1

ENA. OTRAS CON

N

e

U

n

i

ras ce |

OS nubie

or 1a prestacic

¥
St

i

D48

neran

DECIMA. REC

(6}
¥

¥




instituto Municipai
de las
e Coldn N

En caso de que "EL PRESTADOR" contravenga esta disposicion, "EL IMMC" se reserva el derecho de
rescindir el presente contrato, y ejercer las acciones civiles y/o penales correspondientes.

DECIMA CUARTA. SUPERVISION. "EL IMMC" podra en todo tiempo, a través de los representantes que
al efecto designe, verificar, supervisar y vigilar que los servicios objeto de este contrato se realicen
conforme a los términos convenidos y, en su caso, hard a "EL PRESTADOR" las observaciones que
estime convenientes relacionadas con su ejecucion, a fin de que se ajuste a lo pactado.

DECIMA QUINTA. SALVAGUARDA LABORAL. "EL PRESTADOR" en ninguin caso considerara a "AL IMMC"
como patrén principal, solidario o sustituto, por lo que no presentard ninguna reclamacion a "AL
IMMC" por este concepto, por no existir relacion laboral; ya que el presente contrato a solicitud de
“EL PRESTADOQOR” es por honorarios.

“El PRESTADOR" se constituye como patrén del personal que ocupe con motivo de la prestacion de
los servicios materia de este contrato v serd el Unico responsable de cubrir todas las obiigaciones
derivadas de las disposiciones en materia laboral y de seguridad social, por lo que se compromete &
responder de cualquier controversia o litigio que sus trabajadores presenten en su contra o en contra
de "EL IMMC" con motivo del cumplimiento del presente contrato.

DECIMA SEXTA. PENA CONVENCIONAL. En casc de que "EL PRESTADOR" no cumpla lo estipulado en
este contrato, pagard a una pena convencional del 15% del monto total del contrato; mas las
responsabilidades penales y/o civiles que deriven de posible divulgacion de informacion.

DECIMA SEPTIMA. CAUSAS DE RESCISION. "EL IMMC" podra rescindir el presente contrato por alguna
de las siguientes causas imputables a "EL PRESTADOR", gue se enlistan de manera enunciativa:

1. Por incumplimiento a cualquiera de los términos y demas obligaciones de este contrato, siendo a
su cargo los dafios y perjuicios que pudiere sufrir "EL IMMC" por la inejecucion de los servicios
contratados;

2. Sino realiza los servicios en la forma y términos convenidos, o

3. Si suspende injustificadamente la prestacion de servicios.

DECIMA OCTAVA. EL PROCEDIMIENTO DE RESCISION. Si se da una o varias de las hipdtesis previstas
en la cldusula anterior, "EL IMMC" podra rescindir administrativamente el presente contrato, para
elio entregara a "EL PRESTADOR" una comunicacion por escrito, sin necesidad de intervencion de la
autoridad judicial. .

DECIMA NOVENA. CASO FORTUITO O FUERZA MAYOR. El incumplimiento de este contrato, originado
_ por paro de labores académicas o administrativas, asi como por casos fortuitos o fuerza mayor, no
sera 'fa‘;gsa de responsabilidad contractual para ninguna de las partes, y ambas tendran derecho a
"sd'sif;}ia:}déc las obligaciones contenidas en este contrato.

VIGES Mi‘»\SUSPENSION DE LOS SERVICIOS. "EL IMMC" podra suspender la prestacién de los servicios
objeto del presente contrato, para eilo dard aviso por escrito con una anticipacion de tres dias habiles
a "EL PRESTADOR".

En caso fortuito, por causa de fuerza mayor, por resoluciéon de autoridad jurisdiccional o
administrativa o paro de labores, la prestacion de los servicios sera suspendida hasta que cesen
aquéllos y se esté en condiciones de continuarla.

Instituto Municip !
Calle Venustianc Carranza
£ 4196904845
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En caso de suspension de la prestacion de los servicios, "EL IMMC" informara per escrito a "EL
PRESTADOR" sobre su duracion aproximada, en caso de que esto sea posible y ambas partes
acordaran la correspondiente ampliacion del plazo vy e continuacion de la prestacién de los servicios.

VlGESIMA PRIMERA VIGENCIA. "EL PRESTADOR" se obliga a proporcionar los servicios materia de este

1 de diciembre de 2023 al 31 de diciembre de 2023.

VIGESIMA SEGUNDA. TERMINACION ANTICIPADA. "EL IMMC" podrd dar por terminado
anticipadamente el presente contrato sin necesidad de justificar esta determinacion, previa
notificacion por escrito 2 "EL PRESTADOR?", con tres dias naturales de anticipacién.-

VIGESIMA TERCERA. JURISDICCION. En caso de duda o discrepancia sobre el contenido o
interpretacion de! ’*re:’e't@ contrate, las partes se someteran a la jurisdiccidn de los Tribunales
—~ competentes al Municipio de Coldn, estado de Querétaro.

Se firma el presente contrato por duplicado en Coidn, CGro., a los 01 afas del mes de diciembre de
2023.
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C. GEORGINA NADYA CASAS BRIONES
DIRECTORA GENERAL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE LAS MUJERES DE COLON.

POR “EL PRESTADCR”

| fly

/
LiC. NORMA RODRIGUEZ RAMIREZ

VO.BO. C.P.\&:NLLLEMH‘&L MARTINEZ LEDEZMA

COORDINADORA ADMINISTRATIVA CONTABLE DEL IMMC




